E E POSTURI:

[1 [ Manager Proiect |
Durata angajaril
maxim 28 luni

%4 ore/ lund, conform cerinelor gi necesititilor Contractului de finanare
prestarea activititii se va face lafin afara Sediului de implementare al Projectulul din cadrul Institutului
National de Transfuzie Sanguind , Prof. Dr. C.T. Nicolau,,
Descriere activititi/ Responsabilitigi corespunzitoare postuluil Atributii
« sprijind managerul de proicct in gestionarea si implementarea proigctului;
» agiguri o comunicare clard si eficientd cu echipa de implementare’ partenerii proieciului;
- transmite informatii intre echipa de implementare, managerul de proiect i parteneri;
+ asigurd suport §1 asistentd tehnic echipei de implementare a proiectului; A
- organizeaza §1 participi la sedinfele/intalnirile cu membrii echipei de proiect, intocmeste documentcle

afercnte intalnirilor de lucry, inclusiv agendele/ minutele;
« primeste, inregistreazd §i repartizeaszd documentele/ corespondenia in interiorul organizafici;
» agipuri sprijin logistic pentru deplasirile echipei de implementare;
» planifici, elaboreazd §i implementeazl sisteme pentru pastrarca in sigurantd a inregistrrilor i
documentelor aferente activitatilor proectului/ organizarea documentelor Solicitantului;
_+ glaboreazd §i redacteazd documente solicitate de managerul de proiect;
» asigurd asistentd in planificarea 5i organizarea projectului;
» urmireyle progresul activititilor 5i semnaleazh gventualele intdrzieri;
» menting actualizate documentele de lucru:

+ contribuie la gestionarea resurselor umane §i materiale necesare proicctului;

- colahoreazi cu echipa de implementare pentru a asigura alinierea si infelegerea clard a obicctivelor

projectului; _

+ gestioneazd in sigurantd datele sensibile din proiect, in conformitate cu legislatia §i cerinfele
ului de Gnangare;

« respectd prevederile legislatiei aplicabile 5i ale Contractului de finanfare;

« intocmeste documentatia necesard propriei activitati, foloseste eficient timpul de lucru, executa la

lermen si calitativ sarcinile primite;

» cunpaste si respectd normele de protectia muncii 51 PS1 specifice locului de mmnGH;

« indeplineste orice alte sarcini gi atribufii specifice functiei pentru buna desfigurare a activitifilor

projectului, ca urmare a deciziei Managerului de proiect;

« intocmeste rapoarte de activitate i fige de pontaj lunare cu activitile desfisurate concret §i cu

rezultatele obfimute;

» pastreazd secretul de serviciu si confidentialitatea informatiilor din cadrul projectului.

Conditii generale si specifice obligatorii impuse prin fisa postulni

Educatie solicitati licentiat, studii superioare in domeniul stiintelor medicale, doctor in
medicing

Experientd solicitata » peste 10 ani activitafi coordonare sau implementare activititi medicale
in domeniul hematologici, din care peste 5 ani in domeniul
transfuzional

- specializare in hematologic - medic primar,

* supraspecializare Medicina transfuzionala

* experienta de organizare §i desfiigurare de activitili de formare pentru
personal medical

* Competentd in Managementul Serviciilor de Sandtate

* gxperientd in proiecte nafionale / internafionale;

* experienfd In activitifl pentru acreditare nationald si internationald ,
inclusiv medicina transfuzionala

Competente solicitate « capacitate de analizi §i sintezd;
« capacitate de planificare 5i monitonzare;
L = capacitate de comunicare §i relationare.




