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ANUNT

INSTITUTUL NATIONAL DE TRANSFUZIE SANGUINA "PROF. DR. C.T. NICOLAUY, cu sedial
in str. Dr. Constantin Caracas nr. 2-8, Sector 1. Bucuresti, organizeazii in baza prevederilor Hotérdrii Guvernului
Romiiniei nr. 1336/2022 pentry uprobarea Regulamentului-cadra privind organizarea 3l dezvoltarea carileref
personalulul contractual din sectorul bugetar pléit din fonduri publice, coroborat cu Legea nr. 14172025 privind uncle
miisuri fiscal-bugotare

COMNCURS

pentru ocuparea pe perivadi nedeterminati, w unui post vacant, cu durata timpului de lucru de § orefzi, 40 de
ore pe siptiménd, corespunzitor functiel contractuale de execuibe:

- Operator 1 (M) - 1 post - Serviciul RUNOS-Juridic, Compartiment relafii ca publicul §i secreturint

Conditii penerale de participare;

Poate participa lo concurs persoana care indeplineste condigiile previizute de Legea ne, 5372003 - Codul maencii,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, i cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) ¢ (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului ne, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile 5i completdrile ulteripare:

a} are cetifenia romind sau cetifenia unui alt stat membry al Uniunii Europene, a unui stat pane la Acordul privind Spatiul
Economic Buropean (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elveliene:

b} cunoagte limba romind, scris 5i vorbit:

€} are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. $3/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile g
completirile ulterioare;

d) are o stare de s&ndtate corespunziltoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeveriniei medicale cliberate
de medicul de familic sau de unitdtile sanitare abilitate;

¢} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerinfelor postului
#00% lo concurs;

) nu a fost condamnatii definitiv pentru giviirgirea unei infracfiuni contra securitiitii nationale, contra auboritifii, contra
umanitd(ii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infraciiuni sfivarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitaren functiei contractunle pentru care candideazi, cu
cxcepiia situafiel in core a intervenit reabilitarca;

g} nu exccutd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitares dreptului de a ceupa functia, de a exercita
profesin san meseria ori de a desfisura sctivitaten de care s-a folosit peniru s&vargirea infractiunii sau fald de sceasta nu g-a
luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdirii unei funclii sau a exercitini une profisii,

h) nu & comis infractiunile previizute la art. 1 alin, (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul nagional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare 2 unor perscane sau asupra minorilor, [recum st pentru
completares Legii nr. 762008 privind organizaren gi funciionarea Sistemului Mational de Date Genetice Judiciare, cu
modifichrile ultericare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) it, h}.

Conditii_specifice de participare peniru Operaior 1 (M):

- studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat gi foaie matricold
= vechimea minima de 06 ani gi 06 luni in activitatea de operator
- certificat ECDL (European Computer Driving Licence)

| 5e va d la sediul i constd din SUCCES
I. sclectia dosarelor de concurs:
Il. proba scrisi;
1. proba interviu,



Dosaryl de inscriers va cuprinde urmdtoarele docimente;

a) formular de inscriere la concurs, conform modelulfui previizut la anexa or. 2 la H.G. nr, 1336/2022;

b) copia actului de identitzte sau orice alt document care alestd identitatca, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢} copia certificatului de cAsitorie sau a altui document prin care g-a realizat schimbarca de nume, dupd caz;

d copiile documentelor care atestd nivelul studiilor, diplomd de licen|d $i anexe/supliment la diplomd i ale altor
acte care atesti efectuaren unor specializir, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

€) copia cemetului de munca, a adeveniniel eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in
muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

M) certificat de cazier judiciar sau, dupdl caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g} adeveringl medicald carc s ateste starea de sindtte corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al
candidatului sau de ¢ditre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulari concursului;

hj centificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ¢l nu s-au comis infracjiuni previizute Ja ast. | alin.
(2) din Legea ne, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare & unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii ne, 762008 privind organizarca si
funciionares Sistemului Najional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invafiman, sindtate sau protectic sociald, precum §i orice entitate publici sau privati a
cdrel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in viirsti, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicl a unei perscane

1} curriculum vitag, model comun european,

Modelul adeverin{ei mentionate la lit. €) este previzut in anexa ur, 3 la H.G, nr. 1336/2022.

Adeveringa care atestii starea de sindtate confing, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sindtifii. Pentru candidatii cu dizabilitdyi, in situatia solicitiri de adaptare
rezonabill, adeverinia care atestdl starca de sindtate trebuie insotith de copia certificaului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - ¢), precum $i copin certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, dach este cazul, se prezintd Insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu

originalul™ de citre secretarul comisici de concurs. Nu se admit documente plastifiste sau {iplate,

Documentul previzzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaragie pe propria rispundere privind antecedentele penale.
in acest caz, candidatul declurat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu

ariginalul documentului previizut la lit. 1), anterior datei de sustiners a_probei scrise.

Diosarele de inscriere In concurs se depun in volum complet, in pericada 16,02.2026-27.02.2026, de leni pana
vineri, in intervalul orar 10.00-14.00, la sediul institugiei, la Compartimentul Resurse Umane, Mormare, Ohrganizare,
Salarizare, ¢laj 4, corp B,

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau 1a numin] de telefon 03 14053660- interior RUNOS INTS.

Anunful va fi afisat la sediul unitiiii din strada Constantin Caracas nr. 2-8, avizier otaj 4 gi  publicat pe pagina
de internet o instiificr: www.ints.ro

; a_desfisu
- afigare/publicare anung: 16.02,.2026
- depunerea dosarelor de concurs: 16.02,.2026-27.02.2026, intre orele 10,00-14.00:
= stlectin dosarelor candidafilor; 02.03.2026;
- afigares rezultatelor la selectia dosarclor: 02.03.2026, ora 15.00:
- contestatii la rezultatele selecfiei dosarelor: 03.03.2026, péind la ora 15.00;
- solufionarea contestatiilor la selectia dosarelor: 04.03.2026
- afigarea rezuliatelor o contestagii: 03.03.2026, ora 15.00;
- proba scrisi: 09.03,.2026, ora 10,00, sala de curs, ctaj 4, corp A;
- afigarca rezultatelor obfinute la proba serisi: 09.03.2026, ora 15.00;
- contestafii la rezultatele probei scrise: 10,03.2026, pind la ora 15.00:
- selufionarea contestagiilor 1a proba scrisd: 11.03.2026
- afigarea rezultatelor la contestagii: 11.03.2026, ora 15.00;
- proba interviu: 12.03.2026, ora 10,00, sala de curs, etaj 4, corp A;
- afigarea rezultatelor obfinute la proba interviu; 12.03.2026, ora 15.00;
= contestati la rezultatele probei interviu: 13,03,2026, pand la ora 15.00;
- solufionarea contestatiilor la proba interviu: 16.03_2026
- afigarea rezultatelor la contestafii: 17.03.2026, ora 14.00;
- afigares rezultubelor Anale: : 17.03,2026, ora 15.00

Pentru fiecire probi a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
Pentru a £ declarafi admisi, candidagii trebuie s3 obtind la fiecare probd minimum 50 de puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru susfinerea probei intervin,



BIBLIOGRAFIATEMATICA:

I. Legeanr, 5372003, Codul munci, Republicatd, cu modificarile g1 completarile uleripare, integral;
2. Lepea nr. 344 7 2001 privind liberul acces la informagiile de interes public cu tematica Capitolul 1T Organizares
si asigurarea accesului la informatiile de interes public
i.Legea nr. 282/2003, actualizatd, privind organizarea activititii de transfuzie sanguind, donarca de singe si
COMponente snguine, precum s asipurares calitifii §i securitifii sanitare cu tematica integral

hetps-{i'www.ints. ro/site/legislatic!
4. Legea or 322002 privind protectia informatitlor clasificate, cu modificarile s completinle ulerioare cu
tematica articolele 9-40

hitnss sitislatieg public/detaliid 35209
5.5isteme de operare Windows ¢cu tematica Notiun generale

&, Ordinul Ministrului SEndtipn nr. 1250/2022 pentru reorganizarca Institutului Mational de Hematologic Transfuzionald
“Frof, Dy, C.T, Micolaw" Bucuresti, integral;

DIRECTOR GENERAL,
Ec. MIHALCIA Bilasa Tania

Ol
- iNTOCMIT,

Ec. IMinutd To



