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ANUNT

INSTITUTUL NATIONAL DE TRANSFUZIE SANGUINA "PROF. Dr. C.T. NICOLAU" (INTS), cu
sediul in str, Dr, Constantin Caracag nr, 2-8, Sector 1, Bucuregti, organizeaza in baza prevederilor Hotarérii Guvernului
Roméniei nr. 1336/2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, coroborat cu Ordonanta de Urgent
nr. 156/2024 privind unele méasuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarca
unor termene,

CONCURS
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, a unui post vacant, cu durata timpului de lucru de 8§ ore/zi, 40 de ore pe
sdptamdnd, corespunzétor functiei contractuale de exccutie:
° Inginer specialist IA (S) - 1 post - Serviciul Financiar-Contabilitate si Administrativ, Compartiment
Administrativ
Conditii generale de participare:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile §i completirile ulterioare, §i cerinfele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completirile ulterioare:

a) are cetdfenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roméand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile
si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinjei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte condi{ii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autorititii, contra
umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justifiei, infractiuni sivérsite cu
intenfic care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funciia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a
luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

h) nu a comis infractiunile pu,vazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare pentru postul de Inginer specialist [A (S)
a) studii superioare absolvite cu diplom de licenti - inginer In domeniul - Inginerie Civila:
- Ingineria Constructiilor
- Ingineria Instalatiilor
- Ingineria Mediului - Ingineric sanitard
b) vechimea minimaé in specialitate de 06 ani i 06 luni;
¢) atestat cunogtiinte PC(certificat ECDL)



Concursul se va desfasura la sediul INTS si consta din 3 etape succesive, astfel:
I. selectia dosarelor de concurs;
II. proba scrisd (lucrare scrisd);
I1I. proba interviu.

Dosarul de inscriere va cuprinde urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de ciisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor (diploma de licentd si ancxe/supliment la diploma) si ale altor
acte care atestd cfectuarca unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor specifice ale
postului;

¢) copia carnetului de munca, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitigile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasa ci nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de inva{imant, sandtate sau protectie sociald, precum i orice entitate publicd sau privatd a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane

1) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. ¢) este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1366/2022.

Adevrintele care au alt format fatd de cel prevazut de legislatia in vigoare, trebuie sa cuprindd elementele similare
din care si rezulte urmitoarele informatii: functia ocupatd, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea functiei, temeiul
legal al desfasuririi activititii, vechimea in munca dobéandita, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sandtate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatfii cu dizabilititi, n situatia solicitirii de
adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - e), precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
daca este cazul, se prezintd insofite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de
cdtre secretarul comisiei de concurs,

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sus{inere a probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in volum complet, in perioada 22.09.2025-03.10.2025, de luni pana vineri,
in intervalul orar 10.00-14.00, la sediul institutiei, la Compartimentul Resurse Umane, Normare, Organizare, Salarizare,
etaj 4, corp B.

1. Relatii suplimentare se pot obfine la sediul institutiei sau la numirul de telefon 0314053670, interior 211.

Anuntul va fi afisat la sediul unitatii din strada Constantin Caracag nr. 2-8, avizier etaj 4, corp A si publicat pe
pagina de internet a institutiei: www.ints.ro.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii, dupd urmatorul calendar:

- afisare/publicare anunt - 22.09.2025

- depunerea dosarelor de concurs: 22.09.2025-03.10.2025, intre orele 10.00-14.00;

- selectia dosarelor candidatilor: 07.10.2025;

- afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 08.10.2025;

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor: 09.10.2025, pana la ora 12.00;

- afisarea rezultatelor la contestatii: 10.10.2025, ora 12.00;

- proba scrisa: 14.10.2025, ora 10.00, sala de curs, etaj 4, corp A;

- afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa: 14.10.2025



- contestatii la rezultatele probei scrise: 15.10.2025 pand la ora 14.00;

- afigarea rezultatelor la contestatii: 16.10.2025, ora 14.00;

- proba interviu: 17.10.2025, ora 10.00, sala de curs, etaj 4, corp A;

- afisarca rezultatelor obtinute la proba interviu: 17.10.2025,

- contestatii la rezultatele probei interviu: 20.10.2025, pand la ora 14.00;
- afisarea rezultatelor la contestatii: 21.10.2025, ora 14.00;

- afigarea rezultatelor finale: : 21.10.2025, ora 14.30.

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtini la fiecare probd minimum 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA PENTRU POSTUL DE INGINER SPECIALIST 1A

1. Legea nr. 50/1991, privind autorizarea exccutdrii lucrarilor de constructii, Republicatd, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

2. Legea nr. 10/1995, privind calitatea in constructii, Republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Legea nr. 7/1996, Legea cadastrului si a publiciti(ii imobiliare, Republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

4. Legea nr. 307/2006, privind apirarea impotriva incendiilor, Republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991, privind autorizarea
executdrii lucrdrilor de constructii, cu modificérile si completirile ulterioare;

7. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobareca Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

8. Hotarirea Guvernului nr 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finanfate din fonduri publice, cu modificirile si completérile
ulterioare;

9. Hotdrdrea Guvernului nr. 925/1995, pentru aprobarea Regulamentului privind verificarea si expertizarea tehnica a
proiectelor, expertizarea tehnicd a executiei lucririlor i a constructiilor, precum si verificarea calitatii lucrarilor
executate, cu modificirile si completirile ulterioare;

10. Hotardrea Guvernului nr. 343/2017 pentru modificarea Hotardrii Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii si instalatii aferente acestora;

11. Hotirirea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitdtii si sdndtitii in muncd nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
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