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INSTITUTUL NATIONAL DE TRANSFUZIE SANGUINA "PROF. DR. C.T. NICOLAU™, ¢ sediul
in str. Dr. Constantin Caracag nr. 2-8, Sector 1, Bucuresti, organizeazi in baza prevederilor Hotdrarii
Guvernului Rominiel nr. 1336/2022 pentrn aprobarea Regulamentulni-cadry privind orpanizerea i desvoliarea
carierel personalulid contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice,

EXAMEN DE PROMOVARE

- de pe postul de Economist gradul I, pe posiul de Economist specialist [A, in  eadrul
COMPARTIMENTULUI RESURSE UMANE, NORMARE, ORGANIZARE, SALARIZARE.

oxtul de Econpmist

Pentru u participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, candidatul
trebuie si indeplineascd cumulativ urmdtoarele condifii:

- G ani i 6 luni vechime in specialitatea postului;

- &0 aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functici din care promoveazl;

- i fi obfinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor individuale cel putin de doui ori in
ultimi 3 ani.

Dssarul d fen irebuie 55
a) cerere de inscricre;
k) copic diploma de studii absolvite;
€} copie act de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivil legii, dupd caz;
d) adeverinje eliberate de angajatori din care =i reiasd vechimea in gradul sau treapta profesionald din care
prormy eaw;
&) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in activitate,

e in mod ohl

Examenul esliisura la se
L. selectin dosarclor de concurs;
II. proba scrisi;

* SUCCESIVE, &

Anunful va fi afisai la sediul unitdtii din strada Constantin Caracas nr. 2-8 gl publicat pe pagina de inlernet a
institufien: www.intsro



Examenul s¢ v desfisura la sedi rul calendar:
- afisare/publicare anung- 06,02,2025
- depunerea dosarelor de examen: 06.02.2025-19.02,2025, intre orele 10.00-14.00;
- selectia dosarelor candidatilor: 20.02.2025;
- aligaren rezultatelor ka selectia dosarelor: 20.02,2025;
= contestafii la rezultatele selectiei dosarelor: 21.02.2025, pand la ora 12.00;
- alisarea rezultatelor la contestatil: 24.02,2025, ora 12.00:
= proba serisd: 25,02.2025, ora 1000, sala de curs, etaj 4;
- afigarea rezultatelor obginute la proba serisd: 25.02.2025
- contestatii la rezultatele probei scrise: 26.02.2025, pind la ora 14.00;
- afigarea rezultatelor la contestatii: 27.02.2025, ora 14.00:
- afisarea rexultatelor finale: : 27.02.2025, ora 15.00.

Pentru fiecare probi a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte,
Punctajul minim de promovare este de 50 de puncie.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

- Legea nr. 532003, Codul Muncii, Republicatd, cu modificarile st completfirile ulterioare;
- Legea-cadru nr. 1532017, privind salarizarea personalului plitit din fondun publice, cu modificinile si
completanle ulterioare;
- Hotdrdrea nr. 153/2018  pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munci prevazut in anexa nr. I la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plant din fonduri publice, precum st a condifiilor de
acordare a acestuia, pentru familia oeupationald de functii bugetare "Sandtate si asistentd sociala”;
- Hotarirea nor. 91772017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncl, a
categoriilor de personal, a mérimii concrete a sporului pentru conditii de munci, precum si a condifillor de
acordare a acestuia pentru familia ocupationald de functii bugetare "Administratie” din administratia publici
centrali;
- Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotiirirea nr. 905/2017 privind registrul general de eviden(d a salariailor, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Ordinul or. 14702011 pentru aprobarea criteriilor privind angajares si promavarea in funclii, grade §i treple
profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificarile si
completirile ullerioane;
- Hotiirdrea nr. 13362022 pentru aprobarea Regulamentuilui-cadm privind organizarea si dezvoltarea carierei
perscnalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile §i completdrile
ulierioare;
= Ordinul Nr, 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea 5i desfisurarea concursurilor de
ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitdgile sanitare publice sau din directiile de sindtate public, precum si a functiilor de sef de sectie,
sel’ de laborator si ef de compartiment din wnitijile sanitare firi paturi sau din directule de sinitate public,
respectiv a funciiei de farmacist-gef in unitdgile sanitare publice cu preturi.
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