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INSTITUTUL NATIONAL DE TRANSFUZIE SANGUINA "PROF. DR. C.T. NICOLAU", cu 
sediul in str. Dr. Constantin Caracas nr. 2-8, Sector 1, Bucurestl, organizeaza in baza prevederilor 
Hotararii Guvernului Romfinlei nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si 
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit dinfonduri publice, coroborat cu O.U.G. 
nr. 115/2023 privind unele masuri jiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, 
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru 
prorogarea unor termene, 

CONCURS 

pentru ocuparea pe perioada nedeterminata, a postului vacant, cu durata timpului de lucru de 8 ore/zi, 
40 de ore pe saptamana, corespunzator functiei contractu ale de executie: 

• Economist specialist lA (S) - 1 post - Serviciul Financiar-Contabilitate ~i Administrativ 

Conditii generale de participare: 

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, 
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din 
Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile 
ulterioare: 
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind 

Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene; 
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; 
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu 

modificarile ~i completarile ulterioare; 
d) are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale 

~ eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; 
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor 

postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, 

contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni 
savar~ite cu intentie care ar face 0 persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru 
care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; 
g) nu executa 0 pedeapsa cornplementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a 

exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de 
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii. 
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat 

cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 
~i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice 
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Conditii specifice de participare pentru Economist specialist lA (S): 

- studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in specialitatea stiinte economice; 
- vechimea minima in specialitate de 06 ani ~i 06 luni; 
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Concursul se va desfasura la sediul INTS si consta din 3 etape succesive. astfel: 
I. selectia dosarelor de concurs; 
11. proba scrisa; 
Ill. proba interviu. 

Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente: 
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G. nr. 1336/2022; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de 

valabilitate; 
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz; 
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor ~i ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, 

precum ~i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului; 
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste 

vechimea in munca ~i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie 

al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu eel mult 6 luni anterior derularii concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 

..---., alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au cornis 
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra rninorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile 
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatiimant, sanatate sau protectie 
social a, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in 
varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau 
evaluarea psihologica a unei persoane 

i) curriculum vitae, model comun european. 

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1366/2022. 
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele ernitentului ~i calitatea 

acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al rninistrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, 'in situatia 
solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de 
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii. 

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), precum ~i copia certificatului de incadrare intr-un grad de 
handicap, dad este cazul, se prezinta Insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea 

........_ "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs. 
Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu 0 declaratie pe propria raspundere privind antecedentele 

penale. in acest caz, candidatul declarat adrnis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu 
originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise. 

Dosarele de inscriere la concurs se depun in volum complet, in perioada 27.06.2024 de luni pana vineri, in 
intervalulorar 10.00-14.00, la sediul institutiei, la Compartimentul Resurse Umane, Normare, Organizare, Salarizare, 
etaj 4, corp B. 

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la numarul de telefon 0314053670, interior 239. 
Anuntul va fi afisat la sediul unitatii din strada Constantin Caracas nr. 2-8, avizier etaj 4 si publicat pe 

pagina de Internet a institutiei: www.ints.ro 

Concursul se va desfasura la sediul unitatii. dupa urmatorul calendar: 
-aflsare/publicare anunt - 27.06.2024 
- depunerea dosarelor de concurs: 27.06.2024-10.07.2024, mtre orele 10.00-14.00; 
- selectia dosarelor candidatilorr 11.07.2024; 
- afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 11.07.2024; 
- contestatli la rezultatele selectiei dosarelor: 12.07.2024, pana la ora 12.00; 
- aflsarea rezultatelor la contestatil: 15.07.2024, ora 10.00; 
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- proba scrtsa: 24.07.2024, ora 10.00, sala de curs, etaj 4; 
- aflsarea rezultatelor obtinute la proba scrisa: 24.07.2024 
- contestatli la rezultatele probei scrise: 25.07.2024, pani la ora 14.00; 
- aflsarea rezultatelor la contestatll: 26.07.2024, ora 15.30; 
- proba interviu: 30.07.2024, ora 10.00, sala de curs, etaj 4; 
- aflsarea rezultatelor obtlnute la proba interviu: 30.07.2024, 
- contestatii la rezultatele probei interviu: 31.07.2024, pina la ora 14.00; 
- aflsarea rezultatelor la contestatik 01.08.2024, ora 14.00; 
- aflsarea rezultatelor finale: : 01.08.2024, ora 15.00. 

Pentru fie care proba a concursului punctajuI este de maxim 100 de puncte. 
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50 de puncte. 
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu. 

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE ECONOMIST SPECIALIST lA 

1. Legea nr, 500/2002 privind finantele publice cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
2. Legea nr, 8211991 Republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
3. Hotararea nr. 1705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al 

statului, cu modificarile ~i completarile ulterioare, anexa 13 
4.0rdin nr. 1250/2022 pentru reorganizarea Insitutului National de Hematologie Transfuzionala "Prof. Dr. 

C.T. Nicolau" Bucuresti, 
5.0rdinul MFP nr. 2861 109.10.2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea 

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 

6. OMFP 1792/2002 - ordin ALOP actualizat 2017 - Norme metedologice privind angajarea, lichidarea, 
ordonantarea ~i plata cheltuielilor institutiilor publice cu modificarile si completarile 
ulterioare; 

7. OUG 57/2019 privind Codul Administrativ. cu modificarile ~i completarile ulterioare 

TEMATICA 
1. Principii ~i reguli bugetarel Competente ~i responsabilitati in procesul bugetarl executia bugetara, 

(Legea nr, 500/2002) 
2. Organizarea contabilitatii patrimoniuluil Contabilitatea trezoreriei finantelor publice a institutiilor 

publice ~i bilantul pe ansamblu. (Legea nr, 8211991) 
......... 3. Angajarea, lichidarea, ordonantarea ~i plata cheltuielilor (ALOP). (OMFP 1792/2002) 

4. Definitie 1 scop 1 perioade in care se efectueaza inventarierea 1 masuri organizatorice. (Ordinul MFP 
nr. 2861/2009 ) 

5. Art. 288, art. 289, art. 290, art. 292 . (OUG 57/2019) 
6. Anexa 15 (Hotararea nr, 1705/2006) 
7. Ordin nr. 1250/2022 pentru reorganizarea Insitutului National de Hematologie Transfuzionala "Prof. 

Dr. C.T. Nicolau" Bucuresti. 
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